
CONSELHOMUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO
DA COMUNIDADE NEGRA DE FRANCA

“COMDECON”

ATA DA 6ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL1

DE PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA2

DE FRANCA – “COMDECON”. Ao dia seis de fevereiro de 2019, no Memorial da3

Resistência Negra “Carlos de Assumpção” com sede na Casa da Cultura e do Artista4

Francano “Abdias Nascimento”, situada à Rua Oscar Brasilino dos Santos, nº 1531 –5

Centro – Franca – SP, teve início a 6ª Reunião Ordinária do COMDECON, cuja6

abertura fora realizada pelo Preside.nte Carlos Eduardo, que solicitou à Secretária7

Executiva Mariangela realizar a 1 Ordem do dia: 1.1. Registro das presenças que8

foram: Éder F. Ribeiro, João V. Miguel, Gabriela S. Cintra, Carlos E. Silva, Daniel F.9

Aguiar, Edmilson A. Ferreira, Itamar A. Lima, Jefferson A. Silva, Daniel H. Teixeira10

e Janaína L. Santos e a verificação do quórum, que fora confirmado; 1.2.11

Apresentação das ausências justificadas, não houve; 1.3. Apresentação das12

ausências injustificadas, não houve; 1.4. Apresentação dos convidados, que foram:13

Jose C. B. Simão do Coletivo Afrontar da UNESP, Douglas A. Oliveira, Rogério E.14

Oliveira do Grupo Cativeiro, Drielle C. A. R. Santos, Mariana Gomes do CMCF,15

Carmelita V. Spreen do Grupo Mulheres do Brasil, Thales B. Silva, Elias Alves do16

Shake Shake; 2 Aprovação da pauta: a pauta fora aprovada pelos presentes. . 3.1.17

Aprovação de todas as Atas do COMDECON de 2017 e 2018; A Secretára18

Executiva Mariangela Finotti apresentou o controle das atas lavradas de 2017, sendo19

elas: de 18/01; 25/01; 08/02; 22/02; 15/03; 19/04; 10/05; 14/06; 09/08; 27/09 e 11/1020

e as de 2018, sendo elas: de 14/03 e 11/04 e todas foram aprovadas pelos presenes.21

Ressaltou a necessidade e urgência das demais atas faltantes serem lavradas e22

aprovadas com urgência, para inserção no link do Conselho, no site da Prefeitura e23

também para o arquivo do COMDECON, sendo que o Presidente Carlos Eduardo se24

prontificou em providenciar junto à Mesa Diretora. 3.2. Análise e deliberação da25

Resolução nº 001/2019 – COMDECON que dispõe sobre a Renovação Geral do26

Colegiado e o Processo Eleitoral da Representação da Sociedade Civil no27

COMDECON Gestão 2019-2021; A Secretára Executiva Mariangela Finotti28

apresentou a proposta de Resolução que fora lida, alterada, aprovada pelos presentes e29

será encaminhada ao Diário Oficial do Município - DOM para publicação e após será30

dada ampla divulgação. 3.2.1. Providências para a Renovação do Colegiado e o31

Processo Eleitoral da Representação da Sociedade Civil no COMDECON Gestão32

2019-2021; A Secretára Executiva Mariangela Finotti compartilhou com o Colegiado,33
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a relação contendo as providências para a renovação da gestão, desde a preparaçao da34

Plenária, a realização da Plenária prevista para 13/02/2019, a preparação da Posse e a35

realização da Posse prevista para 13/03/2019, onde será necessária a participação de36

todos os Conselheiros, o que fora aprovado: 3.2.2. Proposta de agenda iniciada37

para a renovação do COMDECON – Gestão 2019-2021; sendo 23/01 –38

Deliberação da proposta de agenda para Renovação do Colegiado do Comdecon -39

Gestão 2019 – 2021, na Reunião Ordinária do COMDECON, já realizda; 28 /01 -40

Reunião com a Presidência do COMDECON, já realizada; 06/02 – Reunião41

Extraordinaria do COMDECON, nesta data; 13/02 – 1ª. Plenária de Eleição do Novo42

Colegiado do COMDECON - Gestão 2019-2021; 20/02 - Reunião Extraordinaria do43

COMDECON, se necessária; 27/02 - 2ª. Plenária de Eleição do Novo Colegiado do44

COMDECON - Gestão 2019-2021, se necessária, 13/03 – Posse do novo Colegiado45

do COMDECON - Gestão 2019-2021 e 10/04 – Reunião Ordinária – Eleição da Mesa46

Diretora do COMDECON; 3.2.3. Proposta de Composição da Comissão47

Eleitoral; que fora elaborada, proposta e a ser composta entre os Conselheiros que48

não irão concorrer a vaga no segmento da Comunidade Negra. Representando o49

segmento do Poder Público, da Secretaria de Educação - Rutinéia Cristina Martins50

Silva; da Secretaria de Ação Social - Éder Furtado Ribeiro e da UNI-FACEF - Edna51

Maria Campanhol; representando o segmento da Sociedade Civil, da OAB – Ordem52

dos Advogados do Brasil - João Vicente Miguel; da APEOESP - Mariana Coelho53

Rosa e do Movimento Estudantil (Secundário e Universitário) - Gabriela Sampaio54

Cintra, que fora aprovada pelos presentes; 3.2.4. Atualização dos Segmentos,55

Responsáveis e Contatos, convidados para a Plenária do COMDECON; após56

ampla discussão, deliberou-se pela composição dos seguintes segmentos da57

comunidade negra: As Religiões Afro, compostas por: Pastoral Afro, Terreiros de58

Candomblé e Terreiros de Umbanda; as Minorias Étnico Raciais, compostas por:59

Ciganos; Indígenas; Juventude Negra; Mulheres Negras; Movimento Negro60

Unificado de Franca; Coletivos Urbanos e LGBTQIA+ Negro; as Tradições Culturais61

e Artísticas Afro, compostas por: Hip Hop (DJ;Breaking; Graffiti e MC); Funk /62

Reggae / Soul; Rap / Jazz / R&B; Samba; Maracatu (Cangoma) e Capoeira e do63

Empreendedorismo, composto por: Artesanato Afro e Culinária de Matriz Africana;64

cujos nomes dos responsáveis pela divulgação junto aos referidos segmentos também65

foram aprovados; 3.2.5. Matéria para Convocação da Plenária do COMDECON e66
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Divulgação na imprensa; após ampla discussão e com a complementação dos67

segmentos definidos nesta reunião, a matéria será encaminhada para publicação e68

divulgação junto a imprensa escrita e falada do município; 3.2.6. Divulgação do69

Processo Eleitoral por todos os Conselheiros; A Secretára Executiva Mariangela70

Finotti lembrou aos presentes, a responsabilidde do Colegiado nesta ação, razão pela71

qual solicitou o empenho de todos,principalmente junto aos segmentos representativos72

da comunidade negra; 3.2.7. Ofício para as indicações dos Órgãos e convite ao73

Ministério Público; A Sra. Mariangela Finotti apresentou o modelo dos ofícios74

elaborados, que foram aprovados pelos presentes; 3.2.8. Ficha de Inscrição/75

Credenciamento; A Sra. Mariangela Finotti compartilhou o modelo das fichas76

elaboradas, que foram aprovadas por todos; 3.2.9. Autodeclaração; mostrou tambem77

o modelo de autodeclaração, que após complementação, fora aprovado; 3.2.10. Listas78

de Presença; compartilhou as listagens de presença das plenárias, da posse e da79

composição do novo Colegiado, para ciência de todos; 3.2.11. Apresentação do80

COMDECON; A Sra. Mariangela Finotti socializou com os presentes, a81

apresentação que preparou para o dia da Plenária de Eleição, dando transparência as82

ações do COMDECON, contendo os objetivos, competências, composição, além das83

principais pautas, ações, eventos realizados e os desafios para 2020, que fora84

aprovada por todos; 3.2.12. Cédula de votação para o Pleito Eleitoral; apresentou o85

modelo das cédulas de votação, separadas pelos segmentos sociais, para votação entre86

os seus pares, que também foram aprovadas; 3.2.13. Atribuições da Comissão87

Eleitoral: na identificação dos segmentos; na divulgação das Plenárias e Posse;88

na realização das Plenárias (acolhida, na inscrição/credenciamento, etc); na89

realização da Posse (acolhida, registro das presenças, etc); na definição das90

questões não previstas na Resolução; nas definições das apresentações culturais91

da Cerimonia de Posse; na composição da mesa do cerimonial, etc.; A Sra.92

Mariangela Finotti lembrou a todos sobre a responsabilidade e a importância do93

envolvimento da Comissão Eleitoral, nas atribuições ao longo de todo o processo de94

renovação da gestão; 3.2.14. Convite para a Posse, Roteiro do Cerimonial de Posse,95

Responsável pelo Cerimonial de Posse; Apresentou o modelo do convite para a96

Posse, que por sugestão dos presentes, sofrerá alteração nas cores da borda, a serem97

substituídas pelas cores da bandeira da África; O Roteiro do Cerimonial de Posse fora98

aprovado na íntegra e em relação ao responsável pelo Cerimonial, o Colegiado optou99
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por dispensar o modelo ofertado pela Prefeitura, responsbiliando-se por realizá-lo100

dividindo as tarefas entre os próprios Conselheiros. Sem mais para o momento e101

agradecendo a presença de todos, o Presidente Carlos Eduardo da Silva encerrou a102

reunião de hoje e eu, Mariangela Finotti - Secretária Executiva do COMDECON,103

lavrei a presente ata que segue assinada por mim .............................................. e pelo104

Presidente Carlos Eduardo da Silva ........................................................ e à ela105

anexada a listagem de presença dos participantes. Franca, 09 de outubro de 2019.106


